DICHIARAZIONE
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Progetti Promozione Sportiva

Identificativo domanda: 67C8298BB3A335267F18AC82

1.1. Dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47
DPR n. 445 del 2000 con l'indicazione di es-
sere in possesso dei requisiti dall'avviso per la
partecipazione al bando

Si

2.1. Denominazione Organismo Movimento Sportivo Popolare Italia
2.2. Codice Fiscale Organismo 96067200582
2.3. Indirizzo PEC mspitalia@itpec.eu
2.4. Indirizzo email info@mspitalia.it
2.5. Telefono cellulare 3281838034
2.6. IBAN IT9ON0200805051000103486691
3.1. Il referente coincide con il Legale Rappre- No
sentante?

3.2. Cognome Referente CALIGARIS
3.3. Nome Referente ALESSANDRA
3.4. Codice Fiscale Referente CLGLSN80P63M082Y
3.5. Data di nascita 23-09-1980
3.6. Luogo di nascita VITERBO
3.7. Sesso Referente F

3.8. Indirizzo email Referente alessandra.caligaris@mspitalia.it

3.9. Telefono cellulare Referente 3281838034
4.1. Scelta Linea di Attivita Linea di attivita 1: Supporto alle nuove generazioni di sportivi

4.2. Data inizio 15-03-2025

4.3. Data fine 31-12-2025

Veneto, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lom-
bardia, Piemonte, Sardegna, Toscana, Umbria, Puglia, Sicilia, Cam-
pania, Basilicata, Abruzzo, Valle d'Aosta, Calabria, Marche, Molise,

Trentino

4.4, Regioni

4.5.0biettivi del progetto e indicatori (max 3.000 caratteri)

Il progetto BeBegin - Sport Academy per le Nuove Generazioni si propone di affrontare le sfide attuali legate alla diffusione
della pratica sportiva tra i giovani, puntando su inclusione, educazione e crescita personale. Gli obiettivi principali sono:
eIncentivare la pratica sportiva fin dall'infanzia: attraverso programmi strutturati e accessibili, vogliamo avvicinare sempre
pit bambini e adolescenti allo sport, rendendolo parte integrante della loro quotidianita.

«Contrastare I'abbandono precoce dello sport: trai 13 e i 18 anni, il drop-out sportivo rappresenta una criticita significativa.
Il progetto mira a ridurre questo fenomeno del 20% rispetto ai dati regionali attuali, introducendo percorsi di crescita
personalizzati e attivita multidisciplinari che mantengano alta la motivazione.

*Promuovere l'inclusione sociale: o sport come strumento di integrazione per ragazzi provenienti da contesti socio-eco-
nomici svantaggiati. Puntiamo a coinvolgere almeno il 30% di partecipanti da famiglie a basso reddito, garantendo accesso
gratuito alle attivita.

*Migliorare gli stili di vita: sensibilizzare i giovani sui temi della sana alimentazione, dell'equilibrio psicofisico e della gestione
dello stress, attraverso workshop periodici e incontri con esperti.

Target di riferimento:



*Bambini e adolescenti dai 6 ai 18 anni.

eFamiglie in difficolta economica.

Tecnici sportivi che desiderano ampliare le proprie competenze.

Collegamento tra obiettivi, target e attivita: Ogni attivita proposta € pensata per rispondere a un obiettivo specifico: i
corsi multidisciplinari incentivano la pratica sportiva, le campagne educative migliorano gli stili di vita e le agevolazioni
economiche favoriscono l'inclusione.

Indicatori per il monitoraggio:

Partecipazione: numero di iscritti e tasso di frequenza media per fascia d'eta.

eInclusione: percentuale di ragazzi provenienti da famiglie disagiate .

Fidelizzazione: riduzione del tasso di abbandono rispetto al primo trimestre di attivita.

Numero di partecipanti per fascia d'eta.

*Riduzione del tasso di drop-out sportivo.

*Feedback qualitativi attraverso questionari post-attivita

*Soddisfazione: questionari di feedback con un punteggio medio positivo superiore all'80%.

Collegamento con il Fondo 80 milioni: Il progetto rappresenta uno spin off dei “Vivai dello sport” progetto finanziato dal
Fondo 80 milioni, e ne condivide pienamente gli obiettivi di inclusione, promozione dello sport giovanile e contrasto alla
dispersione.

BeBegin vuole essere un laboratorio permanente di esperienze sportive, educative e formative, in cui ogni giovane
possa trovare il proprio percorso di crescita personale e sportiva. Guardiamo al futuro con I'ambizione di ampliare
progressivamente I'offerta, coinvolgere nuove realta territoriali e contribuire a una cultura dello sport accessibile, inclusiva
e sostenibile.

4.6. Attivita progettuali e modalita di attuazione (max 6.000 caratteri)

Il progetto BeBegin - Sport Academy per le Nuove Generazioni € strutturato per offrire un percorso sportivo completo e
inclusivo, capace di rispondere alle diverse esigenze dei giovani partecipanti. Le attivita sono state progettate per garantire
accessibilita, qualita e un impatto positivo sia a livello individuale che comunitario.

Corsi Sportivi Multidisciplinari:

*Offriamo un'ampia gamma di discipline sportive, tra cui danza, ginnastica artistica e ginnastica ritmica,calcio, pattinaggio
nuoto, basket, atletica, arti marziali, tennis, pickleball e arti marziali. Gli allenamenti saranno organizzati con cadenza
settimanale, per un totale di almeno 3 ore settimanali per ciascuna disciplina.

«| corsi saranno suddivisi per fascia d'eta (6-10, 11-14, 15-18 anni) per garantire un approccio didattico adeguato alle
competenze e allo sviluppo psicofisico dei partecipanti.

Tecnici qualificati seguiranno ogni gruppo con I'obiettivo di migliorare abilita tecniche, tattiche e sviluppare valori come la
disciplina, il rispetto e lo spirito di squadra.

Programmi di Allenamento Personalizzati:

*Per gli atleti emergenti e i ragazzi che dimostrano particolare talento, verranno offerti percorsi personalizzati con piani di
allenamento specifici e supporto psicologico.

«Sara prevista la figura di un tutor sportivo per monitorare i progressi individuali e facilitare la gestione dello stress pre-gara.
Eventi e Tornei:

*Organizzazione di tornei e gare amichevoli sia a livello locale che regionale, per stimolare la competizione sana e il
confronto con coetanei di altre realta.

*Organizzazione di campi estivi sportivi per continuare la pratica sportiva anche durante il periodo di chiusura delle scuole
e permettere alle famiglie piu disagiate di avere accesso a tale possibilita

*Collaborazioni con altre societa sportive per eventi interregionali.

Campagne Educative:

*Workshop su alimentazione sana, gestione dello stress e prevenzione degli infortuni, bullismo tenuti da esperti del settore.
e Webinar periodici tenuti da esperti della formazione tecnica scientifica

*Presentazione nelle scuole dell'infanzia, primaria e secondaria di lezioni di difesa personale atte contrastare il bullismo
e

diminuire I'uso della violenza

«Distribuzione di materiale informativo e guide pratiche.

Inclusione e Sostegno:

*Programmi di supporto per giovani provenienti da famiglie a basso reddito, con accesso gratuito alle attivita.

eIniziative specifiche per ragazzi con disabilita, garantendo attivita sportive adattate e I'assistenza di tecnici specializzati.
Piano di Comunicazione, Promozione e Diffusione:

«Campagne sui principali social media (Instagram, Facebook) con video promozionali, storie di successo e testimonianze.
*Collaborazioni con legend sportivi e testimonial locali per amplificare la visibilita.

*Newsletter mensili e articoli sul canale ufficiale del progetto per aggiornare famiglie e sostenitori sugli sviluppi e sui risultati
ottenuti.

«Affissione di manifesti informativi presso scuole, palestre e centri sportivi.

Collaborazioni:

<Partnership con scuole per I'organizzazione di attivitd pomeridiane e sportive extracurriculari.

*Accordi con istituzioni sportive locali per la condivisione di risorse e strutture.

Aspetti Organizzativi:

-Un team di project manager coordinera tutte le attivita garantendo efficienza e rispetto delle tempistiche.

*Riunioni periodiche con lo staff tecnico per valutare i progressi e risolvere eventuali criticita.

Il progetto BeBegin - Sport Academy per le Nuove Generazioni rappresenta molto pit di una semplice accademia sportiva:



e un modello innovativo di inclusione sociale, crescita personale e promozione dei valori positivi dello sport. Limpatto che
ci proponiamo di generare va oltre i confini delle discipline sportive praticate, coinvolgendo famiglie, scuole e comunita
locali in un processo di trasformazione culturale ed educativa.

Attraverso un'offerta sportiva diversificata, agevolazioni economiche per le famiglie e programmi formativi di qualita per
tecnici e allenatori, BeBegin mira a diventare un punto di riferimento per la pratica sportiva giovanile a livello nazionale.
L'integrazione tra sport e educazione permette non solo di migliorare le performance fisiche, ma anche di sviluppare soft
skills fondamentali come il rispetto, la disciplina, la gestione dello stress e il lavoro di squadra.

4.7. Capacita operativa del promotore (max 3.000 caratteri)

La capacita operativa del progetto BeBegin - Sport Academy per le Nuove Generazioni & garantita da una struttura
organizzativa solida e ben articolata, pensata per assicurare un'efficace gestione delle attivita e una supervisione continua
sui progressi e sugli obiettivi raggiunti.

Struttura Organizzativa:

Direzione del progetto: affidata a un project manager con esperienza nella gestione di progetti sportivi di ampia portata,
responsabile del coordinamento generale, della supervisione delle attivita e della comunicazione con gli enti finanziatori.
«Team di coordinamento: composto da responsabili di area (tecnica, amministrativa, comunicazione) che si occuperanno
di pianificare e monitorare le attivita, garantendo la coerenza tra gli obiettivi e le azioni intraprese.

«Staff tecnico: formato da allenatori qualificati e istruttori certificati per ciascuna disciplina sportiva offerta. Saranno previste
riunioni settimanali per aggiornamenti sulle metodologie didattiche e sui progressi degli atleti.

*Supporto psicopedagogico: uno psicologo sportivo e un pedagogista saranno coinvolti per supportare i giovani atleti nella
gestione dello stress e nel rafforzamento della motivazione.

Coinvolgimento di ASD/SSD:

*Collaborazione con ASD/SSD per l'utilizzo di impianti sportivi locali, la gestione delle iscrizioni e la promozione delle
attivita sul territorio.

«Coinvolgimento di tecnici locali per rafforzare la presenza sul territorio e garantire una maggiore partecipazione.

Tavoli di lavoro periodici per garantire I'allineamento strategico tra le diverse organizzazioni coinvolte.

*Nomina di un responsabile di progetto per ogni ASD/SSD partecipante, che avra il compito di facilitare la comunicazione
e

I'esecuzione delle attivita a livello territoriale.

Risorse Tecniche e Logistiche:

Utilizzo di strutture sportive moderne e attrezzate, con campi polivalenti, palestre e piscine conformi agli standard di
sicurezza.

*Dotazione di attrezzature specifiche per ogni disciplina, garantendo sicurezza e qualita negli allenamenti.

Gestione Amministrativa:

*Un team amministrativo dedicato alla gestione dei fondi e alla rendicontazione secondo le linee guida di Sport e Salute.
Modalita di Coordinamento:

*Riunioni mensili con tutto il team per valutare i progressi, risolvere criticita e aggiornare il cronoprogramma.

*Report trimestrali sull’avanzamento delle attivita e sugli indicatori di performance.

Utilizzo di piattaforme digitali per la gestione condivisa dei documenti e la comunicazione tra i membri dello staff.
*Monitoraggio costante attraverso report mensili e incontri periodici.

La struttura operativa di BeBegin & stata concepita per assicurare una gestione efficace, una supervisione continua e una
comunicazione chiara tra tutti gli attori coinvolti, garantendo cosi la piena realizzazione degli obiettivi prefissati.

4.8. Impatto economico per i partecipanti (max 1.500 caratteri)

Il progetto BeBegin € stato concepito per garantire gratuitamente la massima accessibilita sportiva,riducendo le barriere
finanziarie che spesso impediscono a bambini e adolescenti di praticare sport.Borse di Studio e Stage gratuiti:*Saranno
istituite borse di studio presso le nostre societa affiliate periragazzi meritevoli che dimostrano impegno e talento,coprendo
interamente le spese diiscrizione e di partecipazione.sSaranno organizzati stage gratuiti con legend sportivi per permettere
ai "bebeginners “di provare I'emozione di conoscere da vicino uno sportivo professionista e apprendere delle tecniche
specifiche e delle lezioni di vita Benefici Economici Indiretti:ell supporto a tecnici locali e la collaborazione con ASD/SSD
consentiranno di contenere i costi logistici e organizzativi,garantendo la gratuita per i partecipanti.Impatto Sostenibile nel
Tempo:«Parte del cofinanziamento sara destinato a un fondo di continuita, volto a garantire I'accesso agevolato anche negli
anni successivi.¢l corsi di formazione per tecnici, inclusi nel progetto,garantiranno sia la formazione che I'aggiornamento
e permetteranno di abbattere i costi degli allenatori, mantenendo gratuite le quote di partecipazione. Il modello economico
€ progettato per essere sostenibile nel lungo periodo, garantendo un impatto positivo per le famiglie e favorendo la
partecipazione di un numero crescente di giovani alle attivita sportive.

4.9. Modalita di monitoraggio dei risultati attesi (max 2.000 caratteri)

Il monitoraggio dei risultati attesi per il progetto BeBegin - Sport Academy per le Nuove Generazioni sara strutturato
attraverso un sistema integrato di raccolta dati, valutazione continua e reportistica periodica. L'obiettivo &€ garantire un
controllo efficace sull'andamento delle attivita, valutare I'impatto delle iniziative proposte e apportare eventuali correttivi in
corso d'opera.

Sistema di Monitoraggio:sPiattaforma digitale: utilizzeremo la piattaforma di monitoraggio di Sport e Salute per tracciare
almeno il 40% dei partecipanti. Ogni iscritto sara registrato con un codice univoco, consentendo il monitoraggio delle
presenze, della frequenza e dei progressi individuali.eDashboard interattiva: sviluppo di un cruscotto digitale accessibile



agli operatori, contenente statistiche aggiornate su iscritti, partecipazione per disciplina e indicatori di performance.«Appli-
cazione mobile: integrazione con un'app dedicata per raccogliere feedback in tempo reale da parte dei partecipanti e delle
famiglie. Indicatori di Valutazione:Partecipazione: numero di iscritti per fascia d'eta e frequenza media.sFidelizzazione:

riduzione del tasso di drop-out del 20% entro la fine del primo anno.sSoddisfazione: valutazioni positive superiori all'80%

nei questionari post-attivita.

Reportistica e Feedback:*Report trimestrali: dettagli su attivita svolte, costi sostenuti, progressi rispetto agli obiettivi e
criticita riscontrate.sFocus group: incontri periodici con atleti, famiglie e tecnici per raccogliere suggerimenti e migliorare
le attivita.sFeedback continuo: sondaggi via app e interviste ai partecipanti per valutare I'efficacia degli allenamenti e delle
campagne educative.Gestione delle Criticita:*Analisi dei dati: utilizzo di algoritmi per identificare trend negativi e intervenire
tempestivamente.«Piani di miglioramento: definizione di azioni correttive basate sui risultati dei monitoraggi trimestrali.

5.1. Sono presenti partner? No
. 0 . .

per allivia sportve 6 cost per promozion 87.000,00 €
Cofinanziamento A) 10.000,00 €
Attrezzature sportive 58.000,00 €
Operatori sportivi (istruttori, arbitri, ...) 95.000,00 €
Trasporti da/per attivita di progetto per parteci- 35 000.00 €
panti '

ng(ijtitgzl;tzgsto di utilizzo impianti, strutture, aree 95.000,00 €
Assicurazioni partecipanti 16.000,00 €
Altro 1 (importo) 15.000,00 €

Altro 1 (obbligatorio se presente importo)

PREMI E MEDAGLIE

Altro 2 (importo)

Non compilato

Altro 2 (obbligatorio se presente importo)

Non compilato

Totale B) Linea di attivita 1 314.000,00 €
Cofinanziamento Linea di attivita 1 Non compilato
Ufficio stampa 12.000,00 €
Conferenza stampa e webinar 5.000,00 €
Promozione web e social network 7.000,00 €
Brochure, materiale stampa, gadget 30.000,00 €

Altro 1 (importo)

Non compilato

Altro 1 (obbligatorio se presente importo)

Non compilato

Altro 2 (importo)

Non compilato

Altro 2 (obbligatorio se presente importo)

Non compilato

Totale C) 54.000,00 €
Cofinanziamento C) Non compilato
Totale Budget 455.000,00 €
Totale Co-finanziamento 10.000,00 €
Totale contributo richiesto 445.000,00 €
Egrrfoentcuhz?:aes tcoof|nan2|amento rispetto a im 2 250
Sono presenti spese precedenti? No

Allegato

Cronoprogramma del progetto

09/04/2025

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE







